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SONDAGGI QUELLO CHE | CFO PENSANO DELLA CRISI
Per icapidella inanza
vince ’economia reale
he cosa succedera dopo la crisi? Ci  43% appartenenti ad aziende medio- gran-
sard un ritorno all'economia reale.  di (tra i 50 e i 250 milioni di euro di fat-
Parola di cfo (chief financial officer),  turato), multinazionali nel 53% dei casi.
ptoprio la figura manageriale che & Ma oltre a ragliare costi (49%), ad
considerata la principale responsa- : aumentare Uefficienza (40%), a
bile dello sboom economico. In- gestire i rapporti con le banche
terrogati, due cfo su tre preve- (37%) e a ripianificare gli inve-
dono un uso pitr cauto delle leve stimenti (47%), su quali com-
finanziarie, comportamenti eti- petenze puntano oggi i diret-
ci e sistemi di controllo traspa- tori finanziari? «C'¢ un'evolu-
renti. Tuttavia, sui tempi della ri- zione del ruolo oltre le compe-
presa domina il pessimismo. Solo tenze tecniche, verso aspetti pitt
il 15% intravede qualche segnale Sandro Sereni manageriali», dice Sandro Se-
positivo concretizzabile gia in au- reni, senior partner di Mps Ita-
tunno. Per turti gli altri bisogna aspettare  lia. Il 53% ritiene infatti prioritaria la com-
la fine dell’anno e uno su tre degli intervi-  prensione del business, il 47% le capacita
stati vede il recupero solo a fine 2010. di comunicazione e confronto con la prima
E quanto emerge dal sondaggio svolto ad  linea e gli altri manager e il 45% la capaci-
aprile da Mps Italia, societd di executive  tadi gestire e valorizzare i propri collabora-
search di Gi Group (agenzia per il lavo-  tori. La maggioranza (61%) pensa di essere
ro), su un campione di 200 cfo italiani,  percepita come braccio destro dell’ad o del
per 1'88% uomini, in prevalenza laurea-  dg e solo il 22% come supporto alle altre
ti (62%), tra i 40 e i 50 anni (60%), per il funzioni. G.Fie.
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QUANDO SI1 USCIRA DAL TUNNEL?
E UN MOMENTO CRITICO, MA SI
(NTRAVEDONO GIA SEGNALI DI RIPRESA CHE 154
SI CONCRETIZZERANNO NELL'AUTUNNO
OCCORRERA TEMPO PER METABOLIZZARE
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SICURAMENTE DURERA PER TUTTO IL 2009
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Nei grafici le risposte al sondaggio di Mps Italia su 200 cfo italiani, Dati in percentuale
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